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COMUNE DI CISTERNA DI LATINA

Medaglia d’Argento al Valor Civile

VERBALE DEL 07/09/2021

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DIRIGENZIALE A
TEMPO DETERMINATO EX ART. 110, COMMA 1, DEL TUEL PER LA COPERTURA
DELLA POSIZIONE DIRIGENZIALE DI DIRIGENTE DEL SETTORE 3 URBANISTICA.

In esecuzione delle deliberazioni del Commissario Straordinario assunte con i poteri della Giunta
Comunale

- n. 63 del 15/07/2021 avente ad oggetto: “Aggiornamento del piano triennale di fabbisogno di
personale 2021/2023 approvato con deliberazione di G.C. n.295/2020 a seguito di approvazione del
rendiconto di gestione 2020,

- n. 68 del 27/07/2021 avente ad oggetto “ Regolamento per 1’ordinamento degli Uffici e dei
Servizi — dirigenza. Approvazione delle modifiche”.

- nonché della determinazione del Settore 1 RG n. 587 del 30/07/2021 con cui € indetta una
selezione pubblica per il conferimento di incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato ex art.
110, comma 1, del TUEL per la copertura della posizione dirigenziale del Settore 3 Urbanistico .

Visto I’art. 6 comma 6 del “ Regolamento per 1’ordinamento degli Uffici e dei Servizi — dirigenza.
Approvazione delle modifiche” ai sensi del quale :

“All’attivita di accertamento e/o valutativa di cui sopra provvede il Sindaco, o suo delegato, con il
supporto tecnico del Segretario Generale.

Il Segretario Generale effettua apposito processo comparativo tra le caratteristiche di ciascun
candidato ed i criteri generali di cui al comma 3, nonché gli ulteriori criteri indicati nell avviso
relativi allo specifico incarico, mediante valutazione dei curricula. Il Segretario Generale, a
sequito della predetta valutazione, propone al Sindaco una rosa di candidati per la specifica
posizione dirigenziale”.

L’anno 2021 il giorno sette Settembre alle ore 11,30 presso 1I’Ufficio del Segretario Comunale, lo
scrivente procede all’esame della richiesta di riesame presentata dall’Ing. Corrado Costantino prot.
n. 35174 del 06/09/2021, di cui alla selezione in oggetto, attinente la non ammissione dello stesso
alla successiva fase del colloguio con il Commissario Straordinario.

Preso atto delle doglianze espresse nella richiesta di riesame sopra menzionata, la stessa viene
accolta per le motivazioni che vengono esplicitate in atto separato, nel rispetto ed in conformita
delle finalita del Reg. UE n. 679/2016, notificato al candidato.

Il candidato sosterra il colloquio conoscitivo con il Commissario Straordinario finalizzato
all'accertamento:



2.
3.
4.

della preparazione, della competenza, della sensibilita e capacita gestionale, organizzativa e
professionale dimostrate dal candidato in relazione all’incarico da ricoprire ;

dell’attitudine all'esercizio delle funzioni dirigenziali/apicali;

dell’esperienza lavorativa complessiva maturata.

motivazione sottesa a ricoprire I’incarico.

La valutazione, operata ad esito della selezione, ha finalitd comparativa e non assume caratteristiche
concorsuali ma é esclusivamente finalizzata ad individuare la potenziale parte contraente legittimata
alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Non si dara luogo alla formulazione ad alcuna graduatoria di merito.

Il colloquio si svolgera in presenza presso 1’Ufficio del Commissario Straordinario nella sede del
Comune in Via Zanella n. 2, in Cisterna di Latina.

Il colloquio si svolgera GIOVEDI’ 9 SETTEMBRE 2021 secondo il seguente calendario :

1.

Ing. CORRADO COSTANTINO ore 9,00

Cisterna di Latina, 07/09/2021

IL SEGRETARIO GENERALE-
DIRIGENTE DEL SETTORE 1

Dott.ssa Francesca Parisi
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