COMUNE DI CISTERNA DI LATINA

Medagiia d'Argento al Valor Civile

VERBALE DEL 04/03//2022

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA NON
CONCORSUALE, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO EX ART. 110, COMMA 1, DEL T.U.E.L. CON PROFILO
PROFESSIONALE DI “"FUNZIONARIO” (CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA E

GIURIDICA D1) RESPONSABILE DEL SERVIZIO GARE E CONTRATTI - SETTORE
4 LAVORI PUBBLICI.

Premesso che

- in esecuzione della deliberazione di G.C. n.13 del 3.2.2022, con la quale si € proceduto alla modifica
ed integrazione del Piano Triennale del Fabbisogno di personale 2022/2024 approvato con
deliberazione di G.C. n.49/2021, e della successiva determinazione dirigenziale rgn.93 del
17.02.2022, ¢ stato pubblicato I’avviso di selezione in argomento;

- come previsto dall’avviso, il Servizio Risorse Umane provvedera all’esame preliminare delle
domande pervenute nei termini, verificando la presenza del curriculum e dei requisiti, generali e
specifici, prescritti dali’avviso e adottera il provvedimento di ammissione alla selezione;

Preso atto dell’avviso di selezione, pubblicato sul sito istituzionale dell’ente, all’ Albo pretorio e nella
sezione amministrazione trasparente dal 18 al 28 febbraio 2022,

L’anno 2022 il giorno quattro del mese di marzo alle ore 11,00 presso I'Ufficio del Segretario
generale, la sottoscritta dott.ssa Graziella Cannizzaro in qualitd di Dingente del Settore Affari
generali e la dott.ssa Silvia Pallante, responsabile del Servizio Risorse Umane, procedono alla
valutazione delle candidature pervenute per la selezione in oggetto, al fine di verificarne
I’ammissibilita alla successiva fase di colloquio con il Sindaco.

Le scriventi dichiarano la insussistenza di cause di incompatibilitd e/o conflitto di interessi con i
candidati .

Si prende preliminarmente atto delle domande presentate dai candidati di seguito indicati:

COGNOME E NOME n. protocollo data
1 FUSCO ALESSIO 9636 22-02-2022
2 ROMANO DEBORAH 10308 24-02-2022

Dalla verifica dei requisiti di partecipazione previsti dal bando, si dichiara I’esclusione dei seguenti
candidati per le ragioni a fianco di ciascuno indicate:

COGNOME E NOME MOTIVAZIONE

l FUSCO ALESSIO Mancanza requisito
specifico art.4 lett. B
dell’avviso -




esperienza di servizio
incat. D

2 ROMANO DEBORAH Mancanza requisito
specifico art.4 lett. B
dell’avviso —
esperienza di servizio
incat. Ddialmeno5
anni ovvero di
almeno 3 anni
unitamente al
possesso di
specializzazioni efo
master post
universitari di
secondo livello

L.a selezione ha pertanto esito negativo, per assenza di candidati ammessi.

del Servizio Risorse Umane
ilvia Pallante

QUA A

Il Responsabi




